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 OBJETIVO DE LA REUNION:         FECHA:            ACTA No.   

Reunión general virtual del grupo de política 
pública de educación ambiental para exponer 
los avances y las fechas de entrega de los 
indicadores, las metodologías de diagnóstico 
participativo y el análisis de la matriz de 
competencias de las secretarías. 

09/05/23 20 

 
  LUGAR:                                                                 HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Reunión virtual mediante la plataforma meet: 
https://meet.google.com/wrp-wutt-brw  

11:00am 2:00pm 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Saludo y explicación del objetivo de la reunión. 
2. Presentación por parte del grupo encargado de indicadores.  
3. Presentación por parte del grupo encargado de las metodologías de diagnóstico 

participativo. 
4. Presentación por parte del grupo encargado del análisis de la matriz de 

competencias de las         secretarías.  
5. Establecer las fechas de entregas finales. 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. La contratista Natalia Romero inicia la reunión informando que el objetivo de la 
misma es exponer los avances y las fechas de entrega de los indicadores, las 
metodologías de diagnóstico participativo y el análisis de la matriz de competencias 
de las secretarías, con el fin de brindar la retroalimentación correspondiente.  
 

2. Interviene el ingeniero Diego Jiménez, quien es el líder, del grupo responsable de la 
realización y presentación de indicadores, e informa, que posterior a la reunión de 
gestión de su equipo de trabajo, se realizo la depuración de los 20 indicadores que 
había inicialmente con el fin de hacerlos más generales, del ejercicio sacaron 5 
indicadores: 

 

• Contexto. 

• Impacto. 

• Proceso. 

• Socio-ambiental. 

• Educación. 
 

3. Presentación por parte del grupo encargado de las metodologías de diagnóstico 
participativo, interviene el ingeniero Alejandro Sabogal, quien informa que se 
reunieron con la Dirección de Cambio Climático, con el fin de indagar sobre las 
estrategias implementadas para que diferentes sectores de Cundinamarca (gremios, 

https://meet.google.com/wrp-wutt-brw
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asociaciones etc.) puedan dar su opinión para la construcción de la política, el grupo 
decide usar 10 estrategias, las cuales presentaran, con la especificación de lo que 
se realizara en cada una de ellas,  el grupo se dividió en dos, cada uno se hizo cargo 
de 5 metodologías, las metodologías son:  

 

• Árbol de problemas.  

• Encuesta de información y percepción dirigida a CIDEAS. 

• Encuesta de información y percepción dirigida a instituciones educativas 
departamentales y privadas. 

• Encuesta de información y percepción dirigida Universidades públicas y 
privadas.  

• Encuesta de información y percepción dirigida a población en general que sea 
residente del departamento de Cundinamarca. 

• Encuesta de información y percepción dirigida a ONG con enfoque ambiental 
presentes en el departamento de Cundinamarca. 

• Lluvia de ideas mediante única pregunta. 

• World Café. 

• Entrevista académicos y expertos.  

• Matriz DOFA. 
 

4. Presentación por parte del grupo encargado del análisis de la matriz de 
competencias de las         secretarías: inicia la presentación la ingeniera Laurent 
Campos, quien informa que se realizó la investigación de las competencias de las 
secretarias de la gobernación y si tiene funciones relacionadas con educación 
ambiental o temas ambientales, dentro de las que se nombraron estan:  
 

• Secretaria General.  

• Secretaria De Educación.  

• Secretaria De Hacienda. 

• Secretaria De Planeación.  

• Secretaria De Agricultura. 

• Integración Regional.  

• Alta Consejería Para La Felicidad Y El Bienestar. 

• Habitad Y Vivienda. 

• Unidad Administrativa. 

• Mujer Y Equidad De Género. 

• Prensa Y Comunicaciones.  
 
 
 

Y demás las secretarías competentes en el desarrollo del ejercicio de la 
investigación. 
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5. Se establece reunión con el departamento de planeación, con el fin de presentar los 
avances expuestos, para el día martes 16 de mayo de 2023.  
 

   

 
CONCLUSIONES 
 

 
Se adelanta la reunión del equipo PPDEA con el objetivo de revisar y dar 
retroalimentación, a los documentos de trabajo, realizados por los diferentes grupos de 
trabajo, los cuales están encaminados a la construcción de la Política Publica por parte 
de la Dirección de Educación y Cultura de la Secretaria del Ambiente.  

 
 
COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

 
Reunión con la secretaria de planeación 

 

 
16/05/23 

 
Equipo PPDEA 

 
ASISTENTES: 
 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CARGO  ENTIDAD  FIRMA 

María José Almanza 
Madrid  

Contratista Secretaria de 
Ambiente 

 

Ana Elizabeth Pinzón 
cuervo  

Contratista  Secretaria de 
Ambiente  

 

Carlos Hernando Arias  Contratista Secretaria del 
Ambiente 

 

Laura Daniela Galindo 
Camacho  

Contratista  Secretaría del 
ambiente  
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Yireth Natalia Beltrán 
Saldaña  

Contratista  Secretaría del 
Ambiente  

 

Daly Lorena Riveros 
Sanabria  

Contratista  Secretaría del 
Ambiente  

 

Omaira Rojas 
Sánchez  

Contratista Secretaria del 
Ambiente  

 

Laurent Michelle 
Campos Rojas 

Contratista Secretaria del 
Ambiente 

 

Edgar Fernando Diaz 
Prieto 

contratista Secretaria del 
Ambiente 

 

Laura García G Contratista Secretaria del 
Ambiente 

 

Rafael Julián Prieto 
Diaz 

Contratista Secretaría del 
Ambiente 

 

Paola Andrea Lopez 
Gomez 

Contratista Secretaría del 
Ambiente  

Alejandra Martinez 
Correa 

Contratista Secretaria del 
Ambiente 

 

Diego Fernando 
Jiménez  

Contratista  Secretaría del 
Ambiente  

 

Jhomar Alexis peña 
Espitia  

Contratista  Secretaria del 
ambiente  

 

Ernst Volkmar Silva  Contratista Secretaria del 
ambiente 

 

Natalia Alejandra 
Romero Zapata  

Contratista Secretaría del 
Ambiente 

 

Marcela Adriana Pulido 
Cubillos 

Contratista  Secretaria del 
Ambiente  
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Miryam Consuelo 
Hidalgo Reyes 

Contratista Secretaria de 
Ambiente 

 

Lina Tatiana Barreto 
Romero 

Contratista  Secretaria de 
Ambiente  

 

Gina Natalia Gonzalez 
Pinto 

Contratista Secretaria de 
Ambiente 

 

José Alejandro 
Sabogal Reina  

Contratista Secretaria de 
Ambiente  

 
 
 
ANEXOS: 
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Elaboro: Laura García G- Contratista.  
Reviso: José Alejandro Sabogal Reina.  


